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PERJANJIAN KINERJA TAHTJN 2018 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah mi: 

Nama 	 : RENALDI, S.Sos 
NIP 	 : 	19740131 199303 1 006 
Pangkatl Golongan 	: 	Pembina Tk.I (IV/b) 
Jabatan 	 : 	Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 

Kabupaten Bengkalis. 

Selanjutnya disebut PIlI-IAK PERTAMA 

Nama 
	

AMRIL MUKMININ 
Jabatan 
	

Bupati Bengkalis 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

Pihak pertama berjanj I akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai dengan lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 
tersebut menjadi tanggung pihak pertama. 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian mi dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Bengkalis, 	Februari 2018 

Pihak Pertama, 
Pihak Kedua, 

BUPATI BENGKALIS, 
KEPALA D1NAS KEPENDUDUKAN DAN 

NCATATAN SIPIL 
KAB TEN BENGKALIS 

N 	I, S.Sos 
Pembina Tk.I 
NIP.19740131 199303 1 006 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 
KABUPATEN BENGKALIS 

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM TARGET 

2 3 4 

1. Tercapainya Adnünistrasi - 	 Indeks Kepuasan Masyarakat (1KM). 50% 

Kependudukan dan Pencatatan 
- 	 Jumlah Penduduk yang memiliki KTP. 344.204 

Sipil Daerah. 
- 	 Rasio Penduduk ber KK. 69,41% 

- 	 Rasio Bayi berakte kelahiran. 65% 

- 	 Rasio Pasangan berakte nikah. 60% 

- 	 Rasio Perpindahan Penduduk. 1,90% 

2. Terpetakannya 	penduduk - 	 Ketersediaan Database Kependudukan. 
berdasarkan 	usia, 	jenis 	kelamin, Ada 

profesi dan persebarannya. 

PROGRAM 	 ANGGARAN 

1. Program Pelayanan Admiriistrasi Rp. 3.416.021.800,00 
Perkantoran. 

2. Program Peningkatan Sarana dan Rp. 4.546.480.000,00 
Prasarana Aparatur. 

3. Program Periingkatan Kapasitas Rp. 70.000.000,00 

Sumber Daya Aparatur. 

4. Program penataan administrasi Rp. 3.920.222.200,00 

kependudukan. 

Bengkalis, Februari 2018 

Pthak Kedua 	 Pthak Pertama 

	

BUPATI BENGKALIS, 	 A DINAS KEPENDUDUKAN DAN 

PENCA 

	

AMKIL MUKMLNIN 	 4RENLDI,, S.Sos 

Pembina Tk.I NTP.19740131 199303 1 006 


